Modello 1 – Domanda di partecipazione
Spett.le
Ente d’Ambito per il Servizio di Gestione Integrata dei Rifiuti Urbani
Ato Salerno
Via Sabato Visco, n° 20
84131 Salerno
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO, MEDIANTE PROCEDURA SELETTIVA, DELL’INCARICO DI DIRIGENTE DELL’«AREA TECNICA» CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E DETERMINATO AI SENSI DELL’ART. 110, CO. 1, DEL D.LGS. 267/2000.
_ l _ sottoscritt_/_ ________________________________________________________________
nat_a_______________________________________________________il___________________ 

residente in_____________________________________________________numero___________

domiciliato in_____________________________________________numero _________________

Comune________________________________________________prov. _____ cap  ___________

codice fiscale __ / __ / __ / __ / __ / __ / __ / __ /__ / __ / __ / __ / __ / __ / __ / __ 

Contatti per comunicazioni:

indirizzo posta elettronica ordinaria (E-mail) ___________________________________________________________
indirizzo posta elettronica certificata (Pec)
___________________________________________________________
Tel.________________________ Cell.__________________________________________
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva di cui all’Avviso pubblico sopra indicato.
A tal fine, consapevole di quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del decreto precitato, sotto la propria responsabilità anche penale, quanto segue: 

1. di essere cittadino italiano o cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

2. di godere dei diritti civili e politici;

3. di avere un’età non inferiore ai 18 (diciotto) anni;

4. di non aver riportato condanne penali che precludano l’accesso al pubblico impiego;

5. di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione ovvero licenziati a seguito di procedimento disciplinare o a seguito dell'accertamento che l'impiego venne conseguito mediante produzione di documenti falsi e, comunque, con mezzi fraudolenti;

6. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità/inconferibilità previste dal D.Lgs. 39/2013;
7. essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva (limitatamente ai concorrenti di sesso maschile nati prima del 31 dicembre 1985);
8. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ______________ (ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali ovvero di essere cancellato dalle liste elettorali per le seguenti motivazioni ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________);

9. di essere in possesso del seguente titolo di studio: ____________________________________________________________________________,
conseguito in data __________ presso ___________________________________________, con la votazione di ___________________;

10. di essere dipendente di ruolo delle Pubbliche Amministrazioni e di aver maturato n. 5 anni di servizio in posizioni funzionali per l’accesso alle quali è richiesto il diploma di laurea;
11. aver maturato esperienza lavorativa di almeno cinque anni nel ciclo integrato dei rifiuti;
12. di aver conseguito l’abilitazione all’esercizio della professione e l’iscrizione al relativo Albo professionale;
13. di aver preso visione di tutte le prescrizioni, regole e condizioni contenute nell’Avviso di selezione e di accettarle espressamente ed integralmente;
14. di autorizzare, nel rispetto di quanto stabilito dal decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, il trattamento dei propri dati personali per le finalità connesse alla partecipazione alla selezione di che trattasi.
Allega, alla domanda, la seguente documentazione:

a) curriculum professionale datato e firmato (redatto secondo il formato europeo);
b) copia fotostatica non autenticata del documento di identità in corso di validità;
c) eventuali altri documenti, analiticamente indicati nei righi che seguono, necessari e/o utili ai fini della propria valutazione:

· ___________________________________________________________________;
· ___________________________________________________________________;
· ___________________________________________________________________.

Il/la sottoscritto/a si impegna a fornire, anche nel corso della selezione, ogni utile documento richiesto ed a comunicare cambiamenti di indirizzo o recapito telefonico, sollevando l’Ente d'Ambito da ogni responsabilità nel caso di dispersione di corrispondenza dipendente da inesatte indicazioni o da mancata comunicazione del cambiamento di recapito.

Data ____________

Firma

________________________
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